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Samverkansavtal for fastighetsbranschen, samt avtal
om arbetsmiljo, likabehandling och
kompetensutveckling

PTK tecknade ett samverkansavtal med Fastigo for fastighetsbranschen
den 1 januari 2009. Detta avtal innehaller &ven en bilaga "Avtal om arbetsmiljo,
likabehandling och kompetensutveckling”.

Avtalen har till vissa delar reviderats och andringarna ar gallande frdn och med den 1
januari 2011.

Férandringarna ar delvis foranledda av &ndringar i lag, men aven fértydliganden och
kompletteringar har gjorts.

| avtalets andra paragraf, som beskriver avtalets rattsliga grund, anges nu tydligt
vilka regler i avtalet som galler &ven om ett lokalt samverkansavtal inte har traffats:

¢ Reglerna om arbetstagarkonsult

e  Frist for begaran av central férhandling i MBL-fraga

e Reglerna om Facklig verksamhet

e Avtalet om arbetsmiljo, likabehandling och kompetensutveckling

Bilaga
Samverkansavtal

Drotininggaian 71 D

Box 3038, 103 682 Stockholm
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Av kompletteringarna kan noteras att en nyanstalld arbetstagare nu far ratten att vid
ett tillfalle, under en timmes betald arbetstid, delta i informationstraffar som den
lokala fackklubben anordnar.

Dessutom har skrivningarna om arbetsmiljo kompletterats sa att det tydligt framgar
att FHV utgor en nédvandig resurs i arbetet med att skapa god arbetsmiljoé och
foérebygga ohélsa.

Avslutningsvis vill jag &ven ndmna att vikten av kompetensutveckling har ytterligare
betonats och att behovet av kompetensutveckling sarskilt ska uppméarksammas i
samband med langre tids franvaro fran arbetet.

Avtalet finns att hamta som pdf pa www.ptk.se/Avtal-Fastigo.

Med véanliga halsningar
PTK
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