Ar du sjuk —
och kan inte ga
tillbaka till ditt
gamla jobb?
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Har du varit sjuk i sex manader?
Eller har du blivit uppsagd fran ditt
arbete pa grund av ohélsa?

Valkommen att kontakta oss pa
Trygghetsradet TRS for att diskutera
din framtid och nya arbetsmdjligheter.
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Din vag till ett nytt arbete

Vart mal dr att du ska hitta din vig till ett nytt jobb, till en ny varaktig f6rsorjning.
Vi kompletterar det stod du kan {4 av till exempel Arbetsférmedlingen. Vi finns
med som ett bollplank pa resan mot ditt nya jobb. Vi kan ocksi ge dig olika
former av stéd. Det ér hela tiden dina egna tankar och idéer som dr avgorande. Vi

stottar dina initiativ for att hitta den 16sning som ir bist for dig.

Vi bérjar med ett samtal

Nir du har kontaktat oss triffar du en av véra ridgivare for ett samtal. Vi gir
igenom din situation och diskuterar vilket stod du kan behova fér att hitta ett nytt
arbete. Vi stiller frigor si att du sjilv kan fundera éver vad du vill géra och om du
behéver komplettera din kompetens inom nagot omrade.

Du kan i delta i virt seminarium "Nytt arbete”. Dir fir du arbeta med att
utveckla ditt jobbsokande. Vi samtalar om hur du kan hantera din situation, du
far gora en sjilvinventering, och du fér skriva ansékningshandlingar som vi ger
iterkoppling pd. Vi har ocksa ett seminarium "Férindring som méjlighet”, som
manga har stor glidje av att delta i. Seminariet ger dig verktyg for att hantera din
situation. Dir pratar vi om tankar, kiinslor och reaktioner som ér vanliga vid en
uppsigning.

Stédet frin Trygghetsradet TRS kan se ut pd olika sitt. Utgangspunkten ir
dina behov och vad du kan, vad du vill och hur du tinker. Det ir du som viljer
vilken vig du vill ga.

Ekonomiskt stdd
Om du har blivit uppsagd kan du fi avgingsersiittning (AGE). D4 maste vissa
villkor vara uppfyllda.

TRS kan éven betala frsikringspremier som arbetsgivaren tidigare betalat.
Da ska du vara éldre dn 55 4r och idven i 6vrigt uppfylla de villkor som giller.

Pa Trygghetsridet TRS webbplats www.trs.se kan du lisa om vad AGE ir och
de villkor som ska vara uppfyllda for att du ska fi AGE och férsikringspremier

betalda. Du dr ocksé vilkommen att ringa oss!



Sa har soker du stod

Du kan soka stod av Trygghetsradet TRS

Om du dr uppsagd av personliga skil, om skilet r ohilsa.

Om det finns risk for att du ska bli uppsagd pa grund av ohilsa. Du har varit
sjukskriven minst sex manader och Forsikringskassan har beslutat att du ska

provas mot hela arbetsmarknaden.

Stédet gilller dven tidsbegrinsat anstillda som omfattas av omstillningsavtalet.

For att £a del av stodet ska din arbetstid ha varit minst tta timmar per vecka,
du ska ha blivit uppsagd pa minst 20 procent av arbetstiden, och du ska st till
arbetsmarknadens forfogande, helt eller delvis. Din arbetsgivare miste ocksé vara
ansluten till Trygghetsridet TRS.

Du och din arbetsgivare ska fylla i en ansokningsblankett, som ska
undertecknas av er bada. En kopia pé férhandlingsprotokollet fran den lokala
férhandlingen ska skickas med ansékan.

Skicka in ansdkan
Pa var webbplats www.trs.se kan du ladda ner ansékningsblanketten. Du kan
ocksa kontakta oss pa 020-35 25 40 om du vill att vi ska skicka blanketten pd

posten.



Det har ar Trygghetsradet TRS

Trygghetsridet TRS ir en kollektivavtalsstiftelse som erbjuder stdd till
omstillning och utveckling f6r individ och verksamhet i de anslutna
organisationerna och foéretagen. Det sker frimst genom radgivning och

ekonomiskt stéd utifrin individens och verksamhetens behov och férutsittningar.

Vi ger personligt omstillningsstéd till dig som
har blivit uppsagd pé grund av arbetsbrist

har blivit uppsagd av personliga skil — ohiilsa
har haft en visstidsanstillning men inte kan erbjudas fortsatt arbete

riskerar att bli uppsagd pd grund av ohilsa

Vir verksamhet 4r reglerad i ett kollektivavtal mellan arbetsgivarparterna
Arbetsgivaralliansen och Svensk Scenkonst samt arbetstagarpartens férhandlings-
och samverkansorganisation PTK. TRS verkar frimst inom ideell och idéburen
sektor samt inom kulturomraidet.

Virt arbete med personligt omstillningsstod till dig som riskerar att bli eller
har blivit uppsagd pa grund av ohilsa ir en tredrig forsoksverksamhet som startar
den 1 januari 2012.

Pa var webbplats www.trs.se kan du enkelt se om din arbetsgivare ir ansluten
till Trygghetsradet TRS. Diir kan du ocksé fi svar pd ménga andra frigor. Du ir

ocksa vilkommen att ringa oss!
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