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Djurönäset 
– PTKs konferenscenter
I mitten av 1970-talet väcktes idén om att bygga
en förstklassig och flexibel kurs- och konferens-
anläggning för PTK-förbundens utbildnings-
behov. Anläggningen togs i bruk i augusti 1979.
Planeringen lade stor vikt vid såväl pedagogisk
miljö som trivsel kring boende och umgänge.

Anläggningen
Djurönäset är en av Sveriges största konferens-
anläggningar med 271 hotellrum och 430 bäd-
dar. Anläggningen har ett stort antal välutrusta-
de mötes- och grupprum med kapacitet från 6
personer till Kongressalens drygt 400 personer.
Djurönäset består av 8 möteshus uppbyggda
runt en huvudbyggnad som, förutom Kongress-
salen, inrymmer reception, restaurang, bar,
lounge och en badanläggning med 25-meters-
bassäng. Byggnaderna ligger i vacker och orörd
skärgårdsmiljö som ger möjlighet till avkopp-
ling och aktiviteter. Att ansvara för miljön är
självklart och anläggningen är Svanenmärkt. 

Kunder
Under de 29 år som verksamheten varit i gång
har PTK-förbunden varit trogna gäster och
bokat en stor del av den sålda kapaciteten.
Förbunden har avtalspris beroende på bokad
volym och utgör ca 30 procent av Djurönäsets
totala beläggning.

Under året 
Djurönäset blev i mars säkerhetscertifierade av
Safe Hotels Alliance vilket betyder att anlägg-
ningen håller en mycket hög säkerhet. För att
klara certifieringen investerades bland annat i
nytt brandlarmssystem med moderna rökdetek-
torer. 

Djurönäset har under året haft bra belägg-
ning, över 37 000 gästnätter, och omsättningen
ökade från 75 478 tkr till 82 106 tkr. Stiftelsen
har dock under de senaste två åren redovisat
underskott. Stiftaren, PTK, har därför under
2008 tillskjutit 15 miljoner i kapitaltillskott.

I september slutade Lars Åman, vice VD och
administrativ chef sedan många år. Ledningen
beslutade då om att ersätta den tjänsten med en
ekonomichefstjänst för att stärka rapportering
och controlling. 

I september hade stiftelsens nya styrelse sitt
första sammanträde. Styrelsen består nu av fyra
ledamöter från förbunden och tre externa leda-
möter varav en av de externa är ordförande. Ett
av de första ärendena var att se över personal-
kostnaderna. Man beslutade om en omorganisa-
tion med färre fast anställda för att klara kon-
junktur och låg- respektive högsäsong bättre.
Denna omorganisation påbörjades vid årsskiftet.

I oktober sade VD Ragnar Flink upp sin
anställning för att övergå till egen hotellverk-
samhet. Rekrytering av ny VD beräknas vara
klar i februari 2009. Under VDs uppsägningstid
och till dess ny VD är på plats fungerar styrel-
sens ordförande Hans Bergenheim som arbetan-
de ordförande. 

Trots rådande konjunktur har Djurönäset ett
acceptabelt bokningsläge. Vi ser därför med
försiktig optimism fram mot 2009 och anlägg-
ningens trettioårsjubileum.

Stipendier
Under 2008 har stiftelsen inte delat ut några sti-
pendier.

PTKs utbildningsstiftelse

PTKs utbildningsstiftelse har till ändamål att främja tjänstemannaorganisation-
ernas utbildningsverksamhet. För att uppfylla ändamålet finns Djurönäset –
PTKs konferenscenter. Utbildningsstiftelsen lämnar egen årsredovisning.
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Förvaltningsberättelse
Överstyrelsen för PTK får härmed avlämna årsredovisning för tiden 
2008-01-01 - 2008-12-31.

Information om verksamheten
Det övergripande syftet för PTK är att skapa
nytta för medlemmarna i tjänstemannaförbund
inom den privata sektorn. PTKs huvuduppgifter
beskrivs i stadgarna på följande sätt:

• Långsiktiga uppdrag av gemensam karaktär,
beslutade av överstyrelsen

• Tidsbegränsade uppdrag beslutade av styrel-
sen eller förhandlingschefsgruppen

• Att utgöra en arena och mötesplats för ledan-
de företrädare i förbunden

• Att utgöra en plattform för frivillig samver-
kan i avtalsfrågor genom förhandlingschefs-
gruppen och förhandlingsgrupper.

Juridisk status
PTK är registrerad som ideell förening. 

Medlemmar
26 förbund är medlemmar i PTK och förbun-
dens totala medlemsantal uppgår till 667 399.
Av förbunden tillhör 17 SACO och 8 TCO. Ett
förbund tillhör ingen centralorganisation.

Resultat och ställning 
De totala intäkterna uppgår till 66,2 (52,8) mkr.
Rörelseresultatet är -30 (-11,5) mkr.
Resultatförsämringen beror bland annat på att
kapitaltillskott lämnats till PTKs utbildnings-
stiftelse på 15 miljoner kronor. 

Efter finansiella poster som uppgår netto till
7,6 mkr (18,5) och bokslutsdispositioner redo-
visas ett resultat om -22,9  (3,5) mkr.

Verksamheten har belastats med skattekost-
nader på 2,2 (4,5) mkr varefter årets resultat är 
-25,1 (-1) mkr.

PTKs balansräkning uppvisar vid årets slut
en omslutning på 136,9 (165,9) mkr.

Händelser av väsentlig betydelse
under året
Under året övergick samtalen mellan PTK, LO
och Svenskt Näringsliv om ett nytt huvudavtal i
förhandlingar och ett nytt avtal förväntades vara
klart under året. Så blev inte fallet och när detta
skrivs har Svenskt Näringsliv frånträtt förhand-
lingarna.

När det gäller pensions- och försäkringsfrå-
gor så har förhandlingar om utestående frågor i
det nya ITP-avtalet slutförts. Frågorna har varit
lönekapning, flytträtt, pensionsmedförande lön
och möjligheten att byta familjepension mot
ITPK. En ny KTP-plan har förhandlats fram
vilken innebär att alla som är födda 1981 och
senare får premiebestämd ITP 1 som admini-
streras av Collectum. De förbättringar som
genomförts i ITP 2 genomförs också i KTP 2.

En kampanj för att få ITP-försäkrade tjänste-
män att välja en ny upphandlad försäkringsgiva-
re och därmed få lägre avgifter genomfördes
under våren och resulterade i ett markant ökat
omval hos Collectum.
Ett stort utvecklingsarbete har genomförts när
det gäller försäkringsinformationsverksamheten
och bolagsstyrelseverksamheten. Arbetet har
lett till förändringar av både utbildningar, mate-
rial, utveckling av PTKs hemsida samt utveck-
ling av en Rådgivningstjänst när det gäller pen-
sioner och försäkringar. Rådgivningstjänsten
beräknas vara klar för lansering under första
halvåret 2009.

Prevent, PTK, LO och Svenskt Näringsliv
genomförde för första gången en gemensam
aktivitet på Elmias arbetsmiljömässa.

Resultatdisposition
Överstyrelsen föreslår att årets resultat -25,1 mkr
balanseras i ny räkning.

Beträffande resultat och ställning i övrigt hän-
visas till efterföljande resultaträkning och balans-
räkning med tillhörande tilläggsupplysningar.
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Belopp i kr 2008 2007

Verksamhetens intäkter
Avgifter från förbunden 7 618 692 7 965 498

Anslag försäkringsinformation 56 793 585 43 453 397

Anslag bolagsstyrelseutbildning 441 948

Nettoomsättning 667 964 654 765

Aktiverat arbete för egen räkning 927 625

Övriga intäkter 215 872 66 223 738 332 739 52 848 347

Verksamhetens kostnader
Externa kostnader2 - 80 238 296 - 48 512 881

Personalkostnader3 - 15 775 156 - 15 554 847

Avskrivningar på anläggningstillgångar - 214 944 - 96 228 396 - 260 661 - 64 328 389

Verksamhetsresultat - 30 004 658 - 11 480 042

Resultat från finansiella poster
Resultat från värdepapper och fordringar4 1 603 179 13 463 757

Ränteintäkter och liknande resultatposter5 6 249 473 5 110 286

Räntekostnader och liknande resultatposter - 255 029 7 597 623 - 67 989 18 506 054

Resultat före dispositioner och skatt - 22 407 035 7 026 012

Bokslutsdispositioner
Förändring av periodiseringsfond6 - 492 865 - 3 527 684

Resultat före skatt - 22 899 900 3 498 328

Skatt - 2 204 185 - 4 522 507

Årets resultat - 25 104 085 - 1 024 179

16

Resultaträkning
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Belopp i kr 2008-12-31 2007-12-31

Tillgångar
Anläggningstillgångar

Immateriella anläggningstillgångar7

Balanserade utgifter för dataprogram 6 334 234

Materiella anläggningstillgångar8

Inventarier 697 339 431 920

Finansiella anläggningstillgångar

Långfristiga värdepappersinnehav9 410 000 410 000

Andra långfristiga fordringar10 73 776 882 74 186 882 78 427 882 78 837 882

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1 377 926

Övriga fordringar 4 575 977 2 530 952

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter11 2 736 158 7 312 135 1 504 595 5 413 473

Kortfristiga placeringar12 34 400 411 76 158 700

Kassa och bank 11 058 483 5 071 061

Summa tillgångar 133 989 484 165 913 037

Eget kapital och skulder
Eget kapital13

Reservfond 103 769 158 103 769 158

Balanserat resultat 14 513 553 15 537 732

Årets resultat - 25 104 085 93 178 626 - 1 024 179 118 282 711

Obeskattade reserver

Periodiseringsfond14 16 467 797 15 974 932

Avsättningar

Reserv för framtida pensioner 4 552 684 4 592 684

Kortfristiga skulder

Leverantörsskulder 8 971 253 7 047 520

Skatteskulder 3 205 331

Övriga skulder 15 637 681 594 782

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter16 10 181 443 19 790 377 16 215 077 27 062 710

Summa skulder och eget kapital 133 989 484 165 913 037

Ställda säkerheter och ansvarsförbindelser

Säkerheter Inga Inga

Ansvarsförbindelser
PTKs utbildningsstiftelse, borgen checkkredit 4 000 000

17

Balansräkning
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Belopp i kkr 2008 2007

Verksamheten
Rörelseresultat - 30 005 - 11 480

Resultat från kapitalförvaltningen 7 598 18 506

Justering för poster som inte ingår i kassaflödet mm (*) 175 - 2 995

- 22 232 4 031

Betald skatt - 2 517 - 1 704

Kassaflöde från verksamheten före förändring av rörelsekapital - 24 749 2 327

Kassaflöde från förändring av rörelsekapital

Ökning (-)/minskning (+) av kortfristiga fordringar - 391 3 870

Ökning (-)/minskning (+) av kortfristiga placeringar 41 758 13 458

Ökning (+)/minskning (-) av kortfristiga skulder - 4 068 659

37 299 17 987

Kassaflöde från verksamheten 12 550 20 314

Investeringsverksamheten
Förvärv av materiella anläggningstillgångar - 480 - 109

Förvärv av materiella anläggningstillgångar - 6 334

Kassaflöde från investeringsverksamheten - 6 814 - 109

Finansieringsverksamheten
Förändring reverslån 251 - 17 729

Kassaflöde från finansieringsverksamheten 251 - 17 729

Årets kassaflöde 5 987 2 476

Likvida medel vid årets början 5 071 2 595

Likvida medel vid årets slut 11 058 5 071

(*) Justering för poster som inte ingår i kassaflödet
Avskrivningar 215 261

Pensionsavsättning - 40 - 3 256

175 - 2 995

18

Kassaflödesanalys
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(Belopp i kkr om ej annat anges)

Värderingsprinciper med mera

Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredo-
visningslagen. Ingen förändring jämfört med 2007.

Tillgångar, avsättningar och skulder har värderats till
anskaffningsvärden om inget annat anges nedan. 

Fordringar har upptagits till belopp varmed de beräk-
nas inflyta.

Avskrivningar enligt plan baseras på anskaffningsvär-
den och beräknad nyttjandeperiod. För datorer är avskriv-
ningstiden 3 år och för övriga inventarier 5 år. Del av
utvecklingskostnaderna för rådgivningsverktyget har
aktiverats och skrivs av på 5 år med början från måna-
den för driftstart.

Kortsiktiga placeringar värderas i enlighet med årsre-
dovisningslagen till det lägsta av anskaffningsvärdet
och det verkliga värdet enligt portföljvärdemetoden.

Kassaflödesanalysen upprättas enligt indirekt metod.
Det redovisade kassaflödet omfattar endast transaktio-
ner som medför in- eller utbetalningar. Som likvida
medel klassifieras kassa- och banktillgodohavanden.

Not 1 Resultaträkning indelad efter funktion

Belopp i kkr 2008 2007

Rörelseintäkter (*)
Medlemsavgifter 7 619 7 965

Övriga intäkter 808 987

8 427 8 952

Kostnader
Beslutsorganen
Stämma - 7

Överstyrelse - 19 - 32

Styrelse - 83 - 49

- 109 - 81

Samverkan i förhandlingsfrågor
Förhandlingschefsgruppen - 269 - 17

Diverse kostnader pga avtal - 324 - 310

- 593 - 327

Långsiktiga uppdrag
Pensioner och försäkringar - 57 237 - 43 669

Externa bidrag pensioner och 
försäkringar 56 794 43 454

Omställningsfrågor - 31 - 45

Bolagsstyrelsefrågor - 12 166 - 10 986

Externa bidrag bolagsstyrelse-
utbildning 442

Arbetsmiljöfrågor - 597 - 362

- 13 237 - 11 166

Tidsbegränsade uppdrag
och forum för samverkan - 235 - 428

Personal
Personalkostnader - 15 775 - 15 555

Fördelade personalkostnader 11 425 10 950

- 4 350 - 4 605

Lokaler och adminstration - 4 908 - 3 825

Kapitaltillskott
PTKs utbildningsstiftelse - 15 000

Rörelseresultat - 30 005 - 11 480

19

Noter och redovisningsprinciper
Finansiella intäkter och kostnader 7 598 18 506

Resultat efter finansiella intäkter 
och kostnader - 22 407 7 026

Bokslutsdispositioner
Återföring periodiseringsfond 2 128 1 859

Årets avsättning till 
periodiseringsfond - 2 621 - 5 387

Resultat före skatt - 22 900 3 498

Årets skatt - 2 204 - 4 522

Årets resultat - 25 104 - 1 024

Not 2 Externa kostnader
Bland de externa kostnaderna ingår arvode för revision
till Öhrlings PricewaterhouseCoopers med 81 250 kro-
nor (för 2007 till Ernst & Young med 103 000 kronor)
samt arvode för övriga konsultationer med 18 500 kro-
nor till KPMG.

Not 3 Anställda och personalkostnader

2008 2007

Medelantalet anställda 19 20

varav kvinnor 14 13

varav män 5 7

Löner, andra ersättningar 
och sociala kostnader
Löner och andra ersättningar 9 711 851 8 827 138

varav kanslichef 989 931 810 814
varav övriga anställda 8 721 920 8 016 324

Sociala kostnader 4 901 185 5 877 290
varav pensionskostnader 1 366 412 1 874 316

Pensionskostnader för nuvarande
och tidigare kanslichef 348 387 650 508

PTKs kanslichef omfattas av pensionsreglerna enligt
ITP-avtalet med 65 år som pensionsålder. I övrigt gäller
samma anställningsvillkor för kanslichefen som för
övriga anställda.

Sjukfrånvaro
2008 2007

Total sjukfrånvaro som andel 
av ordinarie arbetstid 6% 4%

Andel av den totala sjukfrånvaron som 
avser sammanhängande sjukfrånvaro 
på 60 dagar eller mer 64% 56%

Sjukfrånvaro fördelad efter kön (*)
Kvinnor 9% 4%

Sjukfrånvaro fördelad 
efter ålderskategori (*)

50 år eller äldre 9% 4%

Könsfördelning i ledning
2008-12-31 2007-12-31

Styrelsen Andel kvinnor 57% 38%

Övriga ledande 
befattningshavare Andel kvinnor 0% 0%

(*) Bidraget för försäkringsinformation och bolagsstyrelseutbildning
har i denna uppställning redovisats under långsiktiga uppdrag.

(*) Redovisas ej för män eller andra ålderskategorier därför att
antalet understiger 10.
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Not 12 Kortfristiga placeringar

Aktier med mera, 2008-12-31 Antal Anskaffningsvärde Marknadsvärde

Verkstadsindustri 1 423 344 1 849 738

Electrolux AB B 1 675 63 931 111 806
Ericsson B 12 000 637 449 705 600
Husqvarna AB B 2 675 98 279 110 477
Scania AB 3 420 199 637 265 905
SKF AB B 3 400 169 664 262 650
Volvo AB A 9 000 254 384 393 300

Skogsindustri 243 469 313 725

SCA B 4 700 243 469 313 725

Kemi och läkemedel 476 943 491 200

Astrazeneca 1 600 476 943 491 200

Handelsföretag 612 130 1 038 700

HM AB 3 400 612 130 1 038 700

Tjänsteföretag 937 873 924 264

Teliasonera AB 23 760 937 873 924 264

Fastighet och bygg 239 258 232 500

Skanska AB B 3 000 239 258 232 500

Not 4 Resultat från värdepapper och fordringar

2008 2007

Reavinster vid avyttring 
av aktier och andelar 3 060 292 14 346 823

Reaförluster vid avyttring 
av aktier och andelar - 1 457 113 - 883 066

1 603 179 13 463 757

Not 5 Ränteintäkter och liknande resultatposter

2008 2007

Utdelning 2 068 218 1 985 573
Ränteintäkter 4 181 255 3 124 713

6 249 473 5 110 286

Not 6 Förändring av periodiseringsfond

2008 2007

Årets avsättning -2 620 937 -5 386 704

Årets återföring 2 128 072 1 859 020

- 492 865 - 3 527 684

Not 7 Immateriella anläggningstillgångar

2008 2007

Balanserade utgifter 
för dataprogram 927 625

Köpt utveckling 5 406 609

Utgående planenligt restvärde 6 334 234

Not 8 Materiella anläggningstillgångar

2008 2007

Ingående anskaffningsvärde 2 080 875 1 971 662

Inköp 480 363 109 213

Utgående ackumulerade 
anskaffningsvärden 2 561 238 2 080 875

20

Noter och redovisningsprinciper
2008 2007

Ingående avskrivningar 1 648 955 1 388 294

Årets avskrivningar 214 944 260 661

Utgående ackumulerade 
avskrivningar 1 863 899 1 648 955

Utgående planenligt restvärde 697 339 431 920

Not 9 Långfristiga värdepappersinnehav

Antal 2008 2007

AFA Trygghets-
försäkringsaktiebolag 40 400 000 400 000

Collectum AB 100 10 000 10 000

410 000 410 000

Not 10 Andra långfristiga fordringar

2007 2006

Reverslån PTKs utbildnings- 
stiftelse 73 483 682 77 883 682

Reverslån anställda PTK 293 200 544 200

73 776 882 78 427 882

Not 11 Förutbetalda kostnader  
och upplupna intäkter

2008 2007

Upplupna anslag 
bolagsstyrelseutbildning 1 484 849

Förutbetald hyra 671 646 648 206

Upplupen ränta 127 675

Div förutbetalda kostnader 451 988 856 389

2 736 158 1 504 595
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Noter och redovisningsprinciper
Antal Anskaffningsvärde Marknadsvärde

Investmentbolag 337 084 537 750

Investor AB B 3 600 234 584 421 200
Kinnevik Investment AB 1 850 102 500 116 550

Bank, finans och försäkring 707 101 736 225

Nordea Bank AB 8 800 485 372 481 360
SEB AB A 3 300 162 929 200 475
Swedbank AB, preferensaktie 1 225 58 800 54 390

Övriga 36 380 39 200

Loomis AB B 800 36 380 39 200

Övriga 923 258 1 454 427

Tjmrörelsens förvaltningsfond 756 923 258 1 454 427

Räntebärande värdepapper mm 28 463 572 28 873 295

SEB Penningmarknadsfond 2 821 332 28 453 647 28 862 786
Nordea Inst penningmarknadsfond 10 9 925 10 509

SUMMA 34 400 412 35 715 599

Not 13 Eget kapital
Balanserat 

Reservfond resultat Årets resultat Totalt

Ingående värde 1.1.2008 103 769 158 15 537 732 -1 024 179 118 282 711

-1 024 179 1 024 179

Utgående värde 31.12.2008 103 769 158 14 513 553 -25 104 085 93 178 626

Not 14 Periodiseringsfond

2008 2007

Tax 2003 2 128 072

Tax 2004 1 824 811 1 824 811

Tax 2005 2 161 569 2 161 569

Tax 2006 2 168 325 2 168 325

Tax 2007 2 305 451 2 305 451

Tax 2008 5 386 704 5 386 704

Tax 2009 2 620 937

16 467 797 15 974 932

Not 15 Övriga skulder

2008 2007

Personalens skatter 321 433 308 720

Sociala avgifter 313 748 285 832

Diverse skulder 2 500 230

637 681 594 782

Not 16 Upplupna kostnader och 
förutbetalda intäkter

2008 2007

Upplupna löner 
och lönebikostnader 1 345 052 1 005 628

Upplupen revisionskostnad 50 000 50 000

Informationsmedel 
PTK-förbunden 7 051 138 5 343 459

Informationsmedel 
försäkringsbolagen 1 500 000 9 036 603

Övriga upplupna kostnader 
och förutbetalda intäkter 235 253 779 387

10 181 443 16 215 077
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Stockholm den 21 april 2009

Mari-Ann Krantz
Ordförande

Louise Adelborg

Lennart Axelsson

Ulf Bengtsson

Inger Berg

Annika Elias

Cecilia Fahlberg

Hans-Dieter Grahl

Monika Gustafsson

Lars Hallenberg

Per Hedelin

Lars Holmblad

Richard Malmborg
Vice ordförande

Jeanette Janson

Benny Johansson

Jaan Kolk

Åke Lindström

Per Lowén

Madelen Nilsson

Bengt Olsson

Bo Olsson

Eva-Lis Sirén

Margareta Öhberg

Ulrik Östling
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Representation PTKs stämma

Ledamöter utses inför varje utlyst stämma.

Överstyrelsen

Förbund Ordinarie Suppleanter

Agrifack Ulf Bergius  Anna-Lena Nordén, Monika Elowson

Akademikerförbundet SSR Lars Holmblad  Eva Fagerberg, Maria Johansson   

Civilekonomerna Benny Johansson Claes Oldin, Ann-Kristin Eriksson 

DIK Åke Lindström  Ulf Björkstrand, Anna Steen  

Farmaciförbundet Monika Gustafsson  Carina Jansson, Åsa Norrman-Grenninger  

Journalistförbundet Jeanette Janson  Agneta Lindblom Hultén, Bertil Guslén 

Jusek Louise Adelborg  Hans Sköld, Johan Sommar  

Ledarna Annika Elias   Lars Bergqvist, Håkan Blomqvist 
Per Hedelin Thomas Eriksson, Roland Berg 

Legitimerade Sjukgymnasters Riksförbund Per Lowén Mats Einerfors, Unni Wedén 

Lärarförbundet Eva-Lis Sirén  Mathias Åström, Annica Pettersson  

Lärarnas Riksförbund Lars Hallenberg Vakant, Ullacarin Öhrn Johansson 

Naturvetareförbundet Madelen Nilsson  Jörgen Ohlsson, Ramón Sánchez-Lövy    

Svenska folkhögskolans lärarförbund Inger Berg  Ebbe Andersson, Ingela Zetterberg

Sveriges Arkitekter Ulrik Östling  Rita Georgiadis, Ulrika Paulsson  

Sveriges Farmacevtförbund Lennart Axelsson  Camilla Frankelius, Christer Borg

Sveriges Fartygsbefälsförening Hans-Dieter Grahl  Mikael Stein, Lennart Jonsson   

Sveriges Ingenjörer Ulf Bengtsson     Göran Engström, Kjell Jonsson, 
Richard Malmborg Mari-Ann Hjulbäck, Mikael Rosengren

Sveriges Yrkesmusikersförbund Bo Olsson  Per Pettersson, Vakant  

Teaterförbundet Jaan Kolk  Anna Carlsson, Lars Åström

Unionen Mari-Ann Krantz   Leif Nicklagård, Martin Johansson  
Bengt Olsson  Peter Hellberg, Sixten Frixon 

Lars-Bonny Ramstedt Thomas Oskarsson, Sonja Hallsten 
Cecilia Fahlberg Stefan Carlsson, Hanna Gonzales    

Vårdförbundet Margareta Öhberg Mats Johansson, Phoebe Åstmark Elfving 

Förbund Ordinarie

Agrifack Anna-Lena Nordén 

Akademikerförbundet SSR Eva Fagerberg 

Civilekonomerna Benny Johansson 

DIK Ulf Björkstrand

Farmaciförbundet Carina Jansson 

Journalistförbundet Jeanette Janson 

Jusek Louise Adelborg

Kyrkans Akademikerförbund --

Ledarna Per Hedelin 

Legitimerade Sjukgymnasters 
Riksförbund --

Lärarförbundet Mathias Åström  

Lärarnas Riksförbund Ullacarin Öhrn Johansson 

Naturvetareförbundet Jörgen Ohlsson

Förbund Ordinarie

Svenska folkhögskolans 
lärarförbund Ebbe Andersson 

Sveriges Arkitekter Rita Georgiadis 

Sveriges Farmacevtförbund Lennart Axelsson 

Sveriges Fartygsbefälsförening Hans-Dieter Grahl 

Sveriges Ingenjörer Mari-Ann Hjulbäck 

Sveriges Psykologförbund Britt Sundström 

Sveriges Skolledarförbund Tore Hamnegård 

Sveriges Universitetslärarförbund --

Sveriges Veterinärförbund Anders Lefrell 

Sveriges Yrkesmusikerförbund --

Teaterförbundet Jaan Kolk 

Vårdförbundet --

Unionen Stefan Carlsson 
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PTKs avtal

Sammanställning över avtal PTK träffat under 2008.

Svenskt Näringslivs avtalsområde

2008-03-07 ITP-planen – Förändringar i avdelning 2 samt komplement till och förändringar i överenskommelsen 

den 25 april 2006, Svenskt Näringsliv-PTK

2008-06-13 ITP-planen – tillämpningsregler för § 3 i överenskommelsen den 25 april 2006, Svenskt Näringsliv-PTK

2008-06-23 Ändring av § 10 och § 28 i försäkringsvillkoren för TFA, Svenskt Näringsliv-LO-PTK

2008-10-20 Ändring av § 6 i försäkringsvillkoren för TFA, Svenskt Näringsliv-LO-PTK

2008-12-03 Användning av värdesäkringsmedel för finansiering av pensionstillägg, Svenskt Näringsliv-PTK

2008-12-05 Debiteringsunderlag för AFA-försäkringarna, Omställningsförsäkring och Avtalspension SAF-LO, 

Svenskt Näringsliv-LO-PTK

2008-12-17 Garantifonden, Svenskt Näringsliv-PTK

2008-12-17 Samordning och ITP sjukpension, Svenskt Näringsliv-PTK

2008-12-17 Avtalstillhörighet i verksamheter som tidigare omfattats av avtal på kooperationens område, 

Svenskt Näringsliv-LO-PTK

Övriga avtalsområden

2008-01-03 Partsgemensamma medel, värdesäkringsmedel, KFO-PTK

2008-05-12 Upphörande av förhandlingsprotokoll, riktlinjer för försäkringsinformation, KFO-PTK

2008-05-12 Informationsmedel, KFO-PTK

2008-05-12 Förändringar i KTP-planen, KFO-PTK

2008-06-11 Gemensamma försäkringsvillkor för Kooperationens avtalsförsäkringar, KFO–LO-PTK

2008-06-18 Ändring av § 10 och § 28 i försäkringsvillkoren för TFA, KFO–LO-PTK

2008-08-29 Förändringar i avdelning 2 i KTP-planen, KFO-PTK

Remissyttranden och -svar under 2008

Under 2008 har PTK inom området Pensioner och försäkringar skrivit tre remissvar på:

• Yttrande över Socialdepartementets promemoria ”Ettårsgräns för sjukpenning och införande av förlängd sjukpenning” 
Ds 2008:3

• Remissyttrande över Socialdepartementets promemoria ”Införande av en rehabiliteringskedja” Ds 2008:4

• Arbetsförmåga - En översikt av bedömningsmetoder i Sverige och andra länder

FÖRHANDLINGSCHEFSGRUPPEN (FC-gruppen)
Lars-Bonny Ramstedt (ordförande), Thomas Eriksson,
Mathias Åström, Niklas Hjert, Jeanette Janson, Jan
Nilsson, Claes Oldin och Ann Lundberg Andersson (sekre-
terare), Tomas Bern (adjungerad).

FÖRHANDLINGSGRUPPER

Förhandlingsgrupp Arbetsgivaralliansen
Jan Abrahamsson (sammankallande), Hans Björkman, 
Ulf Björkstrand, Jan Gladh, Tore Hamnegård, Diana
Håkansson, Jaan Kolk, Oskar Persson, Ulla Persson, 
Elba Rubilar-Abreu, Eva Fagerberg, Inger Berg och Ann
Lundberg Andersson (sekreterare).

Förhandlingsgrupp KFO
Jan Abrahamsson (sammankallande), Åke Arneving, Claes
Blomgren, Mathias Fors, Jaan Kolk, Ulla Persson, Albert
Sundqvist och Ann Lundberg Andersson (sekreterare).

Förhandlingsgrupp Fastigo
Krister Strålberg (sammankallande), Monika Andrén
Bergström, Emma Ehnmark Kolseni, Monika Elowson, Eva
Fagerberg, Irena Franzén, Börje Hammarström, Göran
Hamrin, Claes Liljedahl, Ulrik Östling och Ann Lundberg
Andersson (sekreterare).

Förhandlingsgrupp Omställningsavtalet TRS
Jaan Kolk (sammankallande), Ulf Björkstrand, Kåre Grebäck,
Diana Håkansson, Jonas Olsson, Antonio Ropero, Ingvar
Hällerståhl, Inger Berg, Phoebe Åstmark Elfving och Ann
Lundberg Andersson (sekreterare).

Förhandlingsgrupp Svensk Scenkonst
Jaan Kolk (sammankallande), Eva Claeson, Roland Berg, Åsa
Kardelind, Lennart Sandström, Lars Åström, Ann
Lundberg Andersson (sekreterare) och Thomas Bjelkerud
(adjungerad).
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Representation med anledning av avtal
Representation med anledning av avtal var den 
31 december 2008 följande:

Svenskt Näringsliv-området

AFA-organ
Arbetsmarknadsförsäkringar,
Trygghetsförsäkringar aktiebolag (Afa-T)

Ordinarie Suppleant

Styrelsen
Bengt Olsson Niklas Hjert

AFA-bolagens försäkringsutskott
Niklas Hjert 

Stämman
Hans Rödin

TFA-nämnden
Gunilla Dahmm Eva Karlsson Aldvin

Referensgrupp
Hans Rödin 
Vakant

Finansdelegationen för TFA
Tommy Ekdahl 

Nämnden för arbetsmarknadsförsäkringar
Gunilla Dahmm Eva Karlsson Aldvin

AFAs Beredningsnämnd
Ann Lundberg Andersson 
Karin Karlström

Revisorer
Urban Fastrup Thure Fogelberg

Skiljenämnd om arbetsmarknadsförsäkringar
Bo Ragnar Isa Skoog

Prevent
Ordinarie Suppleant

Styrelsen
Niklas Hjert Ann Lundberg Andersson 
(vice ordförande) Ingalill Axelsson
Bengt Olsson

Arbetsutskott
Niklas Hjert

Revisor
Gösta Karlsson

Systematiskt arbetsmiljöarbete
Ann-Charlotte Bergman

Utbildningsmaterial i arbetsmiljö
Börje Sjöholm

Rollmaterial
Leif Nordin

Kemiska, fysikaliska och biologiska hälsorisker
Börje Sjöholm

Psykosocial arbetsmiljö och belastningsergonomi
Anders Eklund

Arbetsmiljö och ekonomi
Stefan Jansson

Olycksfallsrisker
Eva Karlsson Aldvin

Företagshälsovård
Ann Lundberg Andersson

EU-veckan
Börje Sjöholm

Ordinarie Suppleant

Föreningen Svenska Re
Martin Månsson Toivo Mitt-Sandgren

Industrins uppfinnarnämnd
Utses vid varje enskilt tillfälle.

ITP-organ

Pensionsskiljenämnd 
Bo Ragnar, Barbro Sundqvist

ITP-nämnden 
Gunilla Dahmm, 
Per-Olof Westerlund,
Jaan Kolk 

Nämnden Svenskt Näringsliv – PTK 
för läkekostnadsförsäkring vid utlandstjänstgöring (LFU)
Per-Olof Westerlund 2 vakanser
(vice ordför.)
vakant

Rådet för utvecklingsfrågor Svenskt Näringsliv – LO/PTK
Niklas Hjert Ann Lundberg Andersson 
Bengt Olsson Ingalill Axelsson 

Beredningsgrupp
Ann Lundberg Andersson

Arbetsgrupp ang tvister i förslagsfrågor
Vakant

Skiljenämnd för konkurrensklausuler
Vakant Björn-Erik Björk  
vakant vakant

Skiljenämnd för LFU, Svenskt Näringsliv – PTK
2 vakanser 

Skiljenämnd för Utvecklingsavtalet 
Svenskt Näringsliv– LO/PTK
Vakant vakant
Sekreterare: vakant

Tjänstemarknadskommitté Svenskt Näringsliv–PTK
Utses vid behov.

Tjänstemarknadsnämnd Svenskt Näringsliv–PTK
Utses vid varje enskilt ärende.

Kollektivavtalsstiftelsen TRR Trygghetsrådet
Styrelsen
Louise Adelborg, Thomas Eriksson, Sven-Olof Hellman,
Niklas Hjert, Tomas Oskarsson, Lars-Bonny Ramstedt (vice
ordförande)

Omställningsavtalsnämnden (OA-nämnden)
Ann Lundberg Andersson, Kåre Grebäck 

Aa-OMRÅDET

Allrådet
Utses vid varje enskilt tillfälle (1 ledamot).

Kollektivavtalsstiftelsen Trygghet i samverkan, TRS
Styrelsen
Ulf Björkstrand, Thord Petterson, Kåre Grebäck, Niklas
Hjert, Jaan Kolk (vice ordförande), Jonas Olsson och
Antonio Ropero 
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Ordinarie Suppleant

Nämnd Aa/Fastigo– PTK för läkekostnadsförsäkring 
vid utlandstjänstgöring (LFU)
Ann Lundberg  2 vakanser 
Andersson, vakant

Skiljenämnd för LFU, Aa/Fastigo–PTK
Vakant Vakant

KFO-OMRÅDET

KTP-nämnden KFO–PTK
Per-Olof Westerlund Gunilla Dahmm 

Jonas Olsson

Medbestämmandeorgan – KFO-området

Kooperativa Fackliga Rådet
Vakant Vakant

Arbetsutskott
Vakant Vakant

Jämställdhetsutskott
Vakant

Rådgivande nämnden
Vakant Vakant 
(ordförande)

Skiljenämnden (MBA)
Vakant Vakant

Beredningsgrupp
Vakant

Nämnden KFO–PTK för läkekostnadsförsäkring vid
utlandstjänstgöring (LFU)
Ola Pettersson 2 vakanser  
Per-Olof Westerlund

Skiljenämnd för LFU, KFO–PTK
2 vakanser

TGL-nämnden KFO–PTK
Per-Olof Westerlund Gunilla Dahmm 

Jonas Olsson

FASTIGO-OMRÅDET

Fastighetsbranschens Samverkansråd
Ledamöter utses vid behov.

Nämnd Aa/Fastigo–PTK för läkekostnadsförsäkring vid
utlandstjänstgöring (LFU)
Denna grupps sammansättning finns under Aa-området.

Skiljenämnd i rättstvister
Ledamöter utses vid behov.

Skiljenämnd för LFU, Aa/Fastigo–PTK
Denna grupps sammansättning finns under Aa-området.

SVENSK SCENKONST-OMRÅDET

Teater- och Musikområdets arbetsmiljögrupp (TMA)
Styrelsen: Urban Grape, Magnus Kyhle, Åsa Kardelind, 
Lars Åström
Rådet: Vakant, Lars Åström 

Nedanstående gruppers sammansättning, se Aa-området.

Kollektivavtalsstiftelsen Trygghet i samverkan, TRS

Skiljenämnd för LFU, Aa/Fastigo–PTK

ÖVRIG REPRESENTATION

Ordinarie Suppleant

Alectas överstyrelse
Per-Olof Westerlund

Djurönäset – PTKs konferenscenter
Kursgårdsstyrelsen
Styrelse
Hans Bergenheim (ordförande), Mia Bigelius, Gunilla
Forsmark-Karlsson, Mats Mitsell, Niklas Hjert, Per
Hedelin, Tomas Oskarsson, Britt-Marie Nummelin och
Ragnar Flink 

Centralt medbestämmanderåd LO/PTK
Lars-Bonny Ramstedt (sekreterare), 4 vakanser  

Collectum
Styrelse
Niklas Hjert Per-Olof Westerlund

Bolagsstämma
Jaan Kolk

Gemensam kommitté för arbetstagarkonsulter LO/PTK
2 vakanser

KP Pension & Försäkring
Fullmäktige för Pensionskassan och Pensionsstiftelsen
Jan Henricsson Staffan Lindberg 
Ulla Sundberg Torbjörn Hage
Anne Thelander Jonas Olsson

Styrelserna för Pensionsanstalten, Pensionskassan och
Pensionsstiftelsen
Gunilla Dahmm Per-Olof Westerlund

Styrelsen för Fondförsäkringsbolaget
Hans Rödin Ann Lundberg Andersson

Stipendienämnd för stiftelsen Fond till minne av 
ömsesidiga olycksfallsförsäkringsbolaget Land och Sjö
(Svenska Försäkringsföreningen)

Anki Udd Ann Lundberg Andersson

TAM-Arkiv
Thure Fogelberg
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Representation i arbetsgrupper 
den 31 december 2008
Försäkringsinformationsgruppen
Gunilla Dahmm (sammankallande), vakant, Annica
Pettersson, Antonio Ropero, Hans Rödin, Lennart Sand-
ström, Phoebe Åstmark Elfving och Jonas Mellqvist (sekre-
terare).

Expertgruppen i pensions- och försäkringsfrågor
Gunilla Dahmm (sammankallande), Jonas Olsson, Annica
Pettersson, Antonio Ropero, Hans Rödin, Lennart
Sandström, Per-Olof Westerlund (sekreterare) och Eva
Karlsson Aldvin (sekreterare).

Inflytandegruppen
Jan Jangsäter (sammankallande), Lars Garnefält, Jan
Lidström, Tero Huhta, Börje Hammarström och Eva
Karnehed (sekreterare).

Juridik (PTK-J)
Björn-Erik Björck (sammankallande), Helena Hedlund,
Catharina Klåvus, Mattias Landgren, Jeanette Lindgren
Dahlin, Henrik Boman, Ove Rang och Tomas Bern (sekrete-
rare).

PTKs arbetsmiljögrupp
Ann Lundström Andersson (sammankallande och sekreterare),
Ann-Charlott Bergman, Börje Sjöholm, Leif Nordin, Anders
Eklund, Stefan Jansson och Åsa Kardelind.

Personalförteckning
Under verksamhetsåret var Niklas Hjert kanslichef.
Följande personer var anställda den 31 december:

Marjukka Anthony, Marianne Antonsson, Sinikka Arvela,
Tomas Bern, Thure Fogelberg, Christer Hovbrandt, Eva
Karlsson Aldvin, Eva Karnehed, Eva Kock Hellberg, Pia
Kviberg, Eva Kågström, Ann Lundström Andersson, Jonas
Mellqvist, Leif Palm, Ylva Peterson, Annette Petersson,
Annika Sikander, Wanja Sundquist, Angelica Svanér, Mats
Wadman och Per-Olof Westerlund.
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Information om PTK
PTKs verksamhetsberättelse 2007

Nyhetsbrev och pressmeddelanden
Det elektroniska nyhetsbrevet PTK bulletin har skickats ut
till drygt 2 000 prenumeranter vid 8 tillfällen under året.

Åtta pressmeddelanden har skickats ut under året och
har bland annat rört rådgivningstjänsten, förhandlingar
och avtal samt PTKs förändringsarbete.

Försäkringsinformationsmaterial
Handböcker:
PTKs Handbok om försäkringar 2008.
Händelshäften: Arbetslöshet, Arbetsskada, Avgångs-
pension, Ersättningar till efterlevande, Sjukdom och
Ålderspension ITP 2.

Övriga broschyrer och foldrar:
Kollektivavtalet försäkrar

Insurance through collective agreement (pdf)

Din pension enligt det nya ITP-avtalet (2 upplagor)

Utbildningsfoldrar till försäkringsinformatörer, klubbord-
förande och förbundsanställda

Valet är ditt! − kampanj för omval av ITPK

Ersättningar när du är föräldraledig

Om jobbet försvinner

Prima arbetsliv − till Elmiamässan (Svensk Näringsliv, PTK
och LO)

Föräldraledighet − en handledning (pdf).

OH-bilder: Vårt försäkringsskydd, Our Inscurance Cover,
Ålderspension enligt lag och kollektivavtal, Statutory and
Collective Agreement Pension och Din pension enligt det
nya ITP-avtalet.

Material

B
ilagor

verksamhet 2008:Layout 1  2009-05-06  09:10  Sida 29



30

Utbildning 2008

Försäkringsinformationsutbildning

Försäkringsinformatörer
4 st grundkurser, 2 + 2, 4½ respektive 3½ dagar
Totalt 89 deltagare (356 deltagardagar).

2 st repetitionskurser, 2 dagar
Totalt 39 deltagare (78 deltagardagar).

Förbundsanställd personal
1 st grundkurs, 2 dagar
Totalt 19 deltagare (38 deltagardagar).

1 st fördjupningskurs, 3½ dagar
Totalt 18 deltagare (63 deltagardagar).

Klubbordförande
1 st grundkurs, 3 dagar
Totalt 23 deltagare (69 deltagardagar).

Förbundsanställda/klubbordförande
1 st grundkurs, 3 dagar
Totalt 24 deltagare (72 deltagardagar).

Försäkringsinformatörer, förbundsanställda 
och klubbordförande
2 st temadagar om arbetsskada, 1 dag
Totalt 36 deltagare (72 deltagardagar).

Förbundsanställd personal
2 st seminarier, ½ dag
Totalt 70 deltagare (70 deltagardagar).

Lärarkonferens
1 st konferens för lärare från Alecta, AFA Försäkring 
och PTKs medlemsförbund
Totalt 25 deltagare (50 deltagardagar).

Workshop utbildningsutveckling
1 st konferens för lärare, förbundsanställda 
och försäringsinformatörer
Totalt 27 deltagare (27 deltagardagar).

Totalt 16 kurser/konferenser

370 deltagare (870 deltagardagar)  

Bolagsstyrelseutbildning

Grundutbildning

Bolagsstyrelseutbildning 1
6 st, 4 dagar
Totalt 139 deltagare (556 deltagardagar).

Bolagsstyrelseutbildning 2
6 st, 4 dagar
Totalt 133 deltagare (532 deltagardagar).

Bolagsstyrelseutbildning 3
7 st, 4 dagar
Totalt 142 deltagare (568 deltagardagar).

Fördjupningsutbildning

Bolagsstyrelseutbildning 4
4 st, 3 dagar
Totalt 76 deltagare (228 deltagardagar).

Specialkurser

Tidningsbranschen, 2 dagar
Totalt 26 deltagare (52 deltagardagar).

Hur använder vi vårt inflytande i Europa, 1 dag
Totalt 26 deltagare (26 deltagardagar).

Frukostseminarier
7 st
Totalt 231 deltagare (231 deltagardagar).

Totalt 32 kurser/konferenser

773 deltagare (2193 deltagardagar).

Dessutom har vi haft idéseminarium för utveckling av
bolagsstyrelseutbildningen vid tre tillfällen, 5 dagar med
totalt 49 deltagare (245 deltagardygn).
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Förhandlings- och samverkansrådet PTK

Drottninggatan 71 D • Box 3036 • 103 62 Stockholm • Tfn 08 -440 85 00

info@ptk.se • www.ptk.se
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