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SYFTE OCH UPPGIFTER

1§ Syfte
Det 6vergripande syftet for Forhandlings- och samverkansradet PTK ar att skapa nytta for
medlemmar i tjanstemannafdérbund inom den privata sektorn.

Detta uppnas genom en flexibel och uppdragsstyrd organisation som samordnar fragor som
forbunden beslutar.

2 § Huvuduppgifter
Huvuduppgifterna for Férhandlings- och samverkansradet PTK, i fortsattningen benamnt
PTK, ar:

e lLangsiktiga uppdrag av gemensam karaktér, beslutade av 6verstyrelsen
e Tidsbegriansade uppdrag beslutade av styrelsen eller forhandlingschefsgruppen
e Att utgbra arena och métesplats for ledande foretradare i férbunden

e Attt utgora en plattform for frivillig samverkan i avtalsfragor genom
férhandlingschefsgruppen och férhandlingsgrupper

MEDLEMSKAP

3§ Medlemskap

1 mom. Beslut om medlemskap i PTK fattas av stimma (ordinarie eller extra stamma) pa
forslag fran 6verstyrelsen. Beslut kring intrdde och uteslutning fattas med tva tredjedelars
majoritet.

2 mom. Foljande kriterier ska vara vagledande vid prévningen av de organisationsmassiga
forutsattningarna for medlemskap i samband med ansékan om intrdde. Organisation som
soker intrade:

e  Tecknar sjalvt eller i samverkan med annat forbund i PTK kollektivavtal for tjansteman
e Haringa pagaende tvister med annat forbund i PTK

e Har genom egna stadgar och/eller 6verenskommelse med andra férbund ett definierat
organisationsomrade

e  Ar partipolitiskt obundet

3 mom. Intrade sker med alla medlemmar i privat tjanst. Detta innefattar inte medlemmar
for vilka avtal med arbetsgivarorganisationer inom offentlig sektor tillampas.

4 mom. Samtliga medlemsférbund har ett ansvar for att reglera sina inb6rdes
organisationspolitiska forhallanden.

5 mom. | de fall medlemsférbunden inte pa annat satt blir eniga om sina inbordes
organisationspolitiska férhallanden och nagot medlemsférbund dnskar reglera/omreglera
dessa giller att:



férhandlingar skall genomféras mellan berérda medlemsférbund

om enighet ej uppnatts inom sex manader efter att férhandlingar formellt har begérts, eller
annan tidpunkt som férbunden enats om, skall medlemsférbunden utse en medlingsnamnd,
dar vardera parten utser varsin ledamot vilka i sin tur gemensamt utser en ordférande.
Ordféranden skall utses inom tva manader

PTKs styrelse skall informeras om att medlemsforbund inlett medlingsférfarande

varje forbund bar kostnaden for den ledamot de utsett. Kostnaden for ordféranden delas
lika mellan berérda férbund

bagge medlemsforbunden skall folja medlingsndmndens beslut

om ett medlemsférbund ej accepterar medlingsndmndens beslut skall fragan om uteslutning
av medlemsforbundet prévas av stdamman — vid denna provning dger de tvistande
forbunden ej rostratt

stdamman i detta fall endast skall préva om nagot forbund har brutit mot stadgarna genom
att inte medverka till tvistens l6sning. Stdmman skall inte behandla den underliggande
konflikten

tvister kring befintliga avtal skall I6sas genom den tvisteldsningsmodell som stipuleras i
dessa avtal. Om tvisteldsningsmodell saknas i avtalet eller tvistelésningsprocessen lett till en
uppsagning av avtalet, sa ar ovanstaende regler tillampliga

6 mom. Det aligger till PTK anslutna forbund att:

verka for god sammanhallning och iaktta lojalitet mot beslut fattade av PTK
e ibehorig tid betala beslutade avgifter

e |3ta organisationen ta del av arsredovisningar och annan information om férbundets
verksamhet

e |dmna erforderligt underlag for att organisationen skall kunna fullgéra sina uppgifter
och uppdrag

e folja organisationens stadgar

7 mom. Om foérbund begar uttrade upphor férbundets medlemskap i och med utgangen av
det kalenderar under vilket uttrade begarts. Avgift erlaggs under tolv manader efter begéran
om uttrade.

8 mom. Forbund som bryter mot PTKs stadgar kan uteslutas av stamman (ordinarie eller
extra stamma). Beslut om uteslutning fattas med tva tredjedelars majoritet. Medlemskapet
kan harvid upphora omedelbart, om stamman sa beslutar. Inbetalda avgifter ar dock alltid
forverkade.

9 mom. Aterintrade kan beviljas enligt samma regler som vid nyintrade. Vid dterintriade
inom tva ar fran uttradesdagen kan stdmma besluta om att hogst tva arsavgifter ska betalas.

ORGANISATION

4§ Organisation



PTK utdvar sin verksamhet genom stdmman, Overstyrelsen, styrelsen,
forhandlingschefsgruppen och férhandlingsgrupper. Dessa organ har en kansliorganisation
till sitt férfogande under ledning av kanslichefen.

STAMMAN

5& Stdmmans roll
Stamman ar PTKs beslutande organ i féljande fragor:

e medlemskap

e forbundens avgifter till PTK
e valav revisorer

e stadgedndring

e upplosning

6 § Stdmmans sammansdttning

1 mom. Stamman skall besta av en representant for varje forbund som ar anslutet till PTK.
Dessutom har dverstyrelseledamoterna ratt att delta vid stamman och &dger yttrande- och
forslagsratt.

2 mom. Uppgift pa utsedda férbundsrepresentanter till ordinarie stdamma skall Iamnas
senast fem veckor fore stammans 6ppnande. Uppgift pa utsedda forbundsrepresentanter till
extra stamma skall Iamnas i enlighet med Overstyrelsens beslut vid varje enskilt tillfalle.

3 mom. Kanslichefen skall delta vid stimman och dger yttrande- och forslagsratt.

7 & Rostning

Varje forbundsrepresentant dger vid stimman sa manga roster som svarar mot det
medlemsantal i PTK som forbundet redovisat vid foregdende arsskifte. | foljande fragor
fattas beslut med kvalificerad majoritet (tva tredjedelar):

stadgeandring

intrdde/uteslutning

upplésning (tva tredjedelar vid tva stammor med minst sex manader emellan)

Ovriga fragor beslutas med enkel majoritet. Om ndgon férbundsrepresentant sa begér krévs
att minst tva forbund ar 6verens om beslutet.

8§ Formkrav
1 mom. Ordinarie stdmma sammantrader vart fjarde ar fére den 30 juni.
Overstyrelsen faststéller tid och plats.

2 mom. Extra stdmma skall hallas om 6verstyrelsen eller om férbund, som representerar
mer dn en tredjedel av de anslutna férbundens sammanlagda medlemsantal eller en
tredjedel av de anslutna férbunden, begar det och anger de drenden enligt 5 § 1 mom, som



de 6nskar fa behandlade pa stdmman. Slutligen skall extra stdmma hallas om revisorerna
begar det med anledning av vad som féreskrivs i 22 § 3 mom.

3 mom. Kallelse till ordinarie stdmma utfardas av 6verstyrelsen senast 45 dagar fore
stdmmans hallande. Kallelse till extra stamma utfardas av 6verstyrelsen senast sju dagar fére
stdmmans hallande. Efter begdran om extra stimma skall 6verstyrelsen utlysa sadan inom
45 dagar. | kallelse till extra stamma skall de fragor anges som foranlett stammans
inkallande.

4 mom. Overstyrelsen skall sinda ut nédvindiga handlingar till férbunden senast en manad
fore ordinarie stimmas hallande. Efter kallelse till extra stimma utsdnds nodvandiga
handlingar sa snart omstandigheterna medger det.

5 mom. Foredragningslista till stimman upprattas av dverstyrelsen. Vid ordinarie stimma
skall foljande drenden behandlas:

e  prévning om stdmman kallats i behorig ordning

e justering av rostlangden

e val av ordférande vid stamman

e val av sekreterare vid stdmman

e  sdttet for protokollsjustering

e rapport om verksamheten under stammoperioden

e val av revisorer och revisorssuppleanter

e beslut om avgift

6 mom. Pa stdmma far endast drende som angivits i kallelsen behandlas.

7 mom. Vid stdmma skall protokoll foras.

OVERSTYRELSEN

9& Overstyrelsens roll
1 mom Overstyrelsen, som har sitt site i Stockholm, dr PTKs hégsta beslutande organ mellan
stdmmorna.

2 mom. Overstyrelsen leder verksamheten med iakttagande av vad stadgarna féreskriver om
organisationens syfte.

o  Overstyrelsens ansvar ar darvid att:
e verkstdlla stammans beslut

e arligen faststélla budget och 6vergripande verksamhetsplan



o fatta beslut om langsiktiga uppdrag

e inrdtta forhandlingsgrupper enligt stadgar

o faststélla arbetsordning for férhandlingschefsgrupp och férhandlingsgrupper
e bereda forslag till stamman

e besluta om ansvarsfrihet for styrelsen, i detta beslut deltar inte styrelsens ledaméter.

10 § Overstyrelsens sammansattning

1 mom. Overstyrelsen har féljande sammanséttning:

Varje forbund, med fler 4n 1 000 medlemmar redovisade till PTK vid foregdende arsskifte,
utser en ledamot och tva suppleanter. Till ledamot eller suppleant kan endast utses aktiv
medlem i till PTK anslutet forbund eller hos sadant forbund anstalld tjansteman.
Styrelseledamoéterna och suppleanterna utses av medlemsforbunden for ett verksamhetsar i
taget. Medlemsforbund med medlemsantal i nedanstaende intervall utser extra ledamoter
och suppleanter

50 000 - 99 999 medlemmar 1 extra ledamot och 2 suppleanter
100 000 - 249 999 medlemmar 2 extra ledamoter och 4 suppleanter
Over 250 000 medlemmar 3 extra ledamoter och 6 suppleanter

For forbund som har flera ledamoter i 6verstyrelsen foreligger valfrihet vad galler vilken av
forbundets suppleanter som skall ersatta ordinarie ledamot.

2 mom. Overstyrelsen utser inom sig ordférande och vice ordférande samt 6vriga
styrelseledamdéter enligt vad som angesi 14 §.

11§ Robstning

Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden vid motet utslagsrost.
Om nagon ledamot sa begér tillampas en viktad omroéstning dar de i 6verstyrelsen ingaende
forbunden har en rost per paborjat 10 000-tal medlemmar som redovisats till PTK vid
narmast foregaende arsskifte. Férbund som har flera styrelseledamoter skall vid viktad
omrostning utse en styrelseledamot som féretrader forbundets alla roster. Vid viktad
omrostning kravs, om nagon forbundsledamot sa begér, att minst tva férbund ar dverens
om beslutet.

12 § Formkrav

1 mom. Overstyrelsen sammantrader pé kallelse av styrelsen eller d3 minst en tredjedel av
dverstyrelsens ledaméter begér det. Overstyrelsen &r beslutsmassig da minst hilften av
ledaméterna ar ndrvarande. Overstyrelsen sammantrader minst en gang arligen.

2 mom. Revisorer ska kallas till 6verstyrelsen for att avge revisionsberattelse. De dger
yttrande- och forslagsratt samt ratt att fa sin sarskilda mening antecknad till protokollet.
Kanslichefen deltar vid 6verstyrelsens sammantraden med yttrande- och forslagsratt.



3 mom Vid 6verstyrelsens sammantraden skall protokoll foras.

STYRELSEN

13 § Styrelsens roll
Styrelsen svarar for den I6pande verksamheten.

Styrelsens ansvar ar darvid att:

e  bereda samtliga drenden till 6verstyrelsen

e |dgga forslag till budget och 6vergripande verksamhetsplan

e arligen avge en verksamhetsberattelse

o fatta beslut om tidsbegransade uppdrag

e paanmalan av férbund/férbundsgrupper utse ledaméter i forhandlingschefsgruppen
o folja upp forhandlingchefsgruppens och férhandlingsgruppernas arbete

e inrdtta samverkans- och arbetsgrupper i fragor som forbund 6nskar samverka kring
e foretrdda organisationen externt

e utse representanter i olika organ dar organisationen skall representeras, om det inte pa
annat satt framgar hur representationen skall ga till

e tillse att kansliets verksamhet bedrivs i linje med fattade beslut och organisationens
syfte

e anstélla kanslichef och faststélla anstallningsvillkor fér denna
e utse organisationens firmatecknare

e styrelsen utser styrelse for PTKs utbildningsstiftelse

14 § Styrelsens sammansdttning

Styrelsen bestar av 6verstyrelsens ordforande, dverstyrelsens vice ordféranden samt fem
ovriga ledamoter. For varje ledamot skall tva personliga suppleanter utses. Styrelsen skall
omfatta representanter fran féljande férbund/férbundsgrupperingar:

Unionen 2

Ledarna 1

Sveriges Ingenjoérer 1

Saco-O0 1 som grupp

TCO-0 2 som grupp

15§ Roéstning

1 mom. Styrelsen ar beslutsmassig da minst fyra ledamoter ar ense om beslutet. Beslut
fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal galler den mening som bitrads av ordféranden
vid motet. | forhandlingsfragor beslutar styrelsen pa forslag av forhandlingschefsgruppen,
savitt inte nagon ledamot begér att fragan skall hanskjutas till 6verstyrelsen.



16 § Formkrav
1 mom. Kanslichefen deltar vid styrelsens sammantraden med yttrande- och forslagsratt.

2 mom Vid styrelsens sammantraden skall protokoll féras.

FORHANDLINGSORGANISATION

17 § Férhandlingsorganisation

Forhandlingar om avtal knutna till de |angsiktiga uppdragen hanteras av en
foérhandlingschefsgrupp. Férhandlingar i PTK sker i andra fall an fér de langsiktiga uppdragen
i forhandlingsgrupper som har motpartskonstellationer som utgangspunkt.
Forhandlingsgruppernas mandat kan omfatta en eller flera fragor beroende pa
forutsattningarna inom olika avtalsomraden. Systemet bygger pa de enskilda forbundens
beslut om deltagande.

18 § Foérhandlingschefsgruppen

1 mom. Férhandlingschefsgruppen hanterar forhandlingsfragorna kopplade till de langsiktiga
uppdragen av gemensam karaktar och ar bestallare till kansliet i fragor som ror gruppens
arbete. Forhandlingschefsgruppen har ocksa till uppgift att samordna och folja arbetet i de
férhandlingsgrupper som inrdttats av dverstyrelsen.

2 mom. Forhandlingschefsgruppen bestar av tva foretradare fran Unionen, en foretradare
fran Ledarna, en foretradare fér Sveriges Ingenjorer, en foretriddare frdn Saco-O som grupp
samt tva fran TCO-O som grupp.

3 mom. Forhandlingschefsgruppen lagger forslag till styrelsen i forhandlingsfragor.

4 mom. Férhandlingschefsgruppens arbete regleras i 6vrigt av den av 6verstyrelsen
beslutade arbetsordningen.

19§ Foérhandlingsgrupper
1 mom. Férhandlingsgrupper hanterar férhandlingar utanfor de langsiktiga uppdragen och
de ar orienterade mot olika motpartskonstellationer.

2 mom. En férhandlingsgrupp tillsdtts av 6verstyrelsen pa begéran av berérda forbund.

3 mom. Forhandlingsgruppernas mandat kan omfatta en eller flera fragor beroende pa
forutsattningarna och 6nskemalen bland medlemsférbunden inom olika avtalsomraden.

4 mom. Om overstyrelsen anser att en forhandlingsgrupp agerar i strid mot organisationens
overgripande intressen, kan 6verstyrelsen dra in forhandlingsgruppens mandat.



5 mom. Né&r en férhandlingsgrupp tillsatts skall de ingdende férbunden enas om géllande
regler for gruppens verksamhet. Darvid bor av dverstyrelsen faststallda grundregler for
férhandlingsgrupper inga.

PTK-L

20§ PTK-L

1 mom. Respektive forbunds lokala enheter svarar for foretagsvisa forhandlingar. Nar lag
eller avtal férutsatter att tjdnstemannaintressena samordnas foretagsvis eller forbundens
representanter ar 6verens om detta, kan samordningen ske genom den lokala
tjdnstemannaparten (PTK-L).

2 mom. PTK-L utgors av representanter for PTKs lokala forbundsgrupperingar pa foretaget

enligt lokala eller forbundsvisa 6verenskommelser.

AVGIFT

21§ Avgift
1 mom. Avgiften for varje férbund beraknas utifran antalet medlemmar med vilka férbundet
var anslutet till PTK den 31 december foregaende ar.

2 mom. Avgiften bestams av ordinarie stamma som ett belopp per medlem och ar.

3 mom. Avgift erlaggs med halva arsbeloppet i mars manad och med halva arsbeloppet i
september manad.

4 mom. Avgift skall galla fran ingangen av det kalenderar som féljer efter ordinarie stamma
hallits, om inte stdmman bestamt om annat.

5 mom. Om sarskilda skal féreligger kan extra stamma fatta beslut om @ndring av den
ordinarie stdmmans beslutade avgift.

RAKENSKAPER OCH REVISION

22 § Rdkenskaper och revision
1 mom. PTKs rdkenskaper skall foras per kalenderar.

2 mom. Stamman valjer for tiden till nasta ordinarie stimma tva revisorer jamte suppleanter
for dessa. De stammovalda revisorerna skall bitradas av en auktoriserad revisor.

3 mom. Den arliga berattelsen 6ver revisorernas granskning av PTKs férvaltning och
réakenskaper skall innehalla till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet och foreligga senast den
30 april. Om revisorerna avstyrker ansvarsfrihet skall 6verstyrelsen inkalla en extra stamma.

STADGEANDRING

23 § Stadgedndring



1 mom. For andring av dessa stadgar kravs tva tredjedelars majoritet pa stamman.

2 mom. For beslut om andringar av 25 § géller tva tredjedelars majoritet vid tva pa varandra
féljande stammor och att det mellan dessa tva stammor har forflutit minst sex manader.

TVISTER

24 § Tvister

Tvister angaende tolkning eller tillampning av stadgarna avgors av dverstyrelsen. Férbund
som inte later ndja sig med Gverstyrelsens beslut dger ratt att inom tre manader hanskjuta
fragan till provning av skiljeman enligt den ordning lag om skiljeférfarande foreskriver.
Overstyrelsens tolkning géller i sddant fall till dess en skiljendmnd avgjort fragan.

UPPLOSNING

25§ Upplésning

1 mom. For uppldsning av PTK kravs att beslut fattas vid tva pa varandra féljande stammor,
och att det mellan dessa tva stammor har forflutit minst sex manader. Vid bada stammorna
kravs tva tredjedelars majoritet.

2 mom. Uppldses PTK skall stamman samtidigt faststalla hur befintliga medel skall hanteras.



